Governo Federal
Ministério da Educacéao
Fundacé&o Universidade Federal de Ronddnia

IR

Resolucdo n® 029/CONSUN, de 12 de setembro de 2017.

Estatuto da Unir, alteracdo. Revoga
Resolucdo 015/CONSUN.

O Conselho Universitario (CONSUN), da Fundacdo Universidade Federal de
Rondodnia (UNIR), no uso de suas atribuicdes e considerando:
e Processos 23118.003161/2016-17;
Parecer 435/CLN, da relatora conselheira Victéria Angelo Bacon;
Deliberacdo na 642 sessao da Camara de Legislacdo e Normas, em 24.02.2017;
Deliberacao na 932 sessdao do CONSUN, em 20.04.2017;
Parecer 098/CONSUN, do relator conselheiro Leonardo Severo da Luz Neto;
Deliberacdo na 952 sessao extraordinaria do CONSUN, em 30.08.2017;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a alteracdo do Artigo 22 do Estatuto da Unir.
Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor a partir da data de publicacdo, revogadas a
Resolucdo 015/2012/CONSUN e as disposicfes contrarias.

Conselheiro Ari Miguel Teixeira Ott
Presidente



ALTERAQAO DO ESTATUTO DA FUNDA(;AO UNIVERSIDADE FEDERAL DE
RONDONIA (UNIR)
Aprovado pela Resolucdo n.° 029/CONSUN, de 12/09/2017

TITULO |
DA UNIVERSIDADE
CAPITULO |
Da Natureza Juridica

Art. 1° A UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA - UNIR, Fundac&do Publica com
personalidade juridica de direito publico, criada pela Lei n.° 7.011, de 08 de julho de 1982,
€ instituicao oficial que integra o Sistema Federal de Ensino, tendo sede administrativa e
foro na cidade de Porto Velho e atuacdo em todo o Estado de Rond6nia, através dos campi
localizados nas cidades de Guajara Mirim, Ariquemes, Ji-Parand, Presidente Médici, Rolim
de Moura, Cacoal e Vilhena.

CAPITULO Il
Da Autonomia

Art. 2° A UNIR goza de autonomia didatico-cientifica, disciplinar, administrativa e
financeira, exercida na forma da legislacéo vigente e do presente Estatuto.

Art. 3° No exercicio de sua autonomia, sdo asseguradas a UNIR, sem prejuizo de outras,
as seguintes atribuicoes:

| - criar, organizar e extinguir cursos e programas de educacao superior previstos na lei
9.394 de 1996, obedecendo as normas gerais da Uniéo;

Il - fixar os curriculos dos seus cursos e programas, observadas as diretrizes gerais
pertinentes;

lll - estabelecer planos, programas e projetos de pesquisa cientifica, producéo artistica e
atividades de extensao;

IV - fixar o nUmero de vagas de acordo com a capacidade institucional e as exigéncias do
seu meio;

V - elaborar e reformar os seus estatutos e regimentos em consonancia com as normas
gerais vigentes;

VI - conferir graus, diplomas e outros titulos;

VII - firmar contratos, acordos e convénios;

VIII - aprovar e executar planos, programas e projetos de investimentos referentes a obras,
servicos e aquisicbes em geral, bem como administrar rendimentos conforme dispositivos
institucionais;

IX - administrar os rendimentos e deles dispor na forma prevista no ato de constituicdo, nas
leis, estatuto e normas em vigor; e

X - receber subvencdes, doacdes, herancgas, legados e cooperacgao financeira, resultantes
de convénios e contratos com entidades publicas e privadas.



§ 1° Para garantir a autonomia didatico-cientifica da UNIR, cabera ao Conselho Superior
Académico decidir, dentro dos recursos orgcamentarios disponiveis, sobre:

| - criagdo, expansao, modificacdo e extingao de cursos;

Il - ampliagdo e diminuicdo de vagas;

lIl - elaboracdo da programacéo dos cursos;

IV - programacéo das pesquisas e das atividades de extens&o;

V - contratacdo e dispensa de professores; e

VI - planos de carreira docente.

§ 2° No exercicio de sua autonomia, além das atribuicdes asseguradas no artigo anterior, a
UNIR podera:

| - propor o seu quadro de pessoal docente, técnico e administrativo, assim como um plano
de cargos e salérios, atendidas as normas gerais pertinentes e 0s recursos disponiveis;

Il - elaborar o regulamento de seu pessoal em conformidade com as normas gerais
concernentes;

[l - elaborar seus orgamentos anuais e plurianuais;

IV - adotar regime financeiro e contabil que atenda as suas peculiaridades de organizagao
e funcionamento;

V - realizar operacbes de crédito ou de financiamento, com aprovacdo do poder
competente, para aquisi¢cao de bens imoveis, instalacdes e equipamentos; e

VI - efetuar transferéncias, quitacdes e tomar outras providéncias de ordem or¢camentaria,
financeira e patrimonial necessarias ao seu bom desempenho.

§ 3° A organizacdo e o funcionamento da UNIR tém por base a Legislacdo Federal
pertinente, o presente Estatuto e 0s seguintes instrumentos:

| - Regimento Geral;

Il - resolucbes dos Conselhos Superiores;

1l - resolucdes dos Orgéos Colegiados em geral;

IV - regimentos especificos dos 6rgaos Colegiados;

V - regimento especifico dos érgdos Administrativos;

VI - portarias e ordens de servi¢os de autoridades competentes; e

VII - regulamentos e normas de aplicacao especifica.

CAPITULO Il
Dos Objetivos

Art. 4° A UNIR é uma instituicao pluridisciplinar de formacdo dos quadros profissionais de
nivel superior, de pesquisa, de extensao e de dominio e cultivo do saber humano, tendo
como finalidade precipua a promocéo do saber cientifico puro e aplicado, e, atuando em
sistema indissociavel de ensino, pesquisa e extensdo possui 0s seguintes objetivos que se
caracterizam por:

| - promover a producédo intelectual institucionalizada, mediante o estudo sistematico dos
temas e problemas mais relevantes, tanto do ponto de vista cientifico e cultural, quanto
regional e nacional;

Il - formar profissionais que atendam aos interesses da regido amazonica;



lll - estimular e proporcionar os meios para a criagdo e a divulgacao cientifica, técnica,
cultural e artistica, respeitando a identidade regional e nacional;

IV - estimular os estudos sobre a realidade brasileira e amazdnica, em busca de solugdes
para os problemas relacionados com o desenvolvimento econdmico e social da regiéo; e

V - manter intercdmbio com universidades e instituicbes educacionais, cientificas, técnicas
e culturais nacionais ou internacionais, desde que ndo afetem sua autonomia, obedecidas
as normas legais superiores.

TITULO Il
ESTRUTURA DA UNIVERSIDADE

CAPITULO |
Dos Principios e Normas de Organizacao

Art. 5° A UNIR rege-se pela observancia dos seguintes principios:

| - Unidade de patriménio e de organizacao;

Il - Universalidade do saber, pelo cultivo das areas fundamentais do conhecimento
humano, estudadas em si mesmas e em funcao de ulteriores inovagbes, tanto nas areas
técnicas, como cientificas e profissionais;

Il - Racionalidade de organizacdo, com pleno aproveitamento dos recursos humanos e
materiais, observando-se a integracdo das atividades de ensino, pesquisa e extensao,
evitando-se a duplicacdo dos meios para a realizacdo de fins idénticos ou equivalentes;

IV -  Estrutura académica com base em nudcleos e departamentos;

V -  Flexibilidade de métodos e critérios, objetivando considerar as diferencas individuais
dos alunos e as peculiaridades regionais;

VI-  Avaliacdo permanente do seu pessoal e de todas as funcdes, 6rgdos e atividades,
através de mecanismos e critérios proprios e definidos; e

VII - A UNIR obedecera ao principio da gestdo democratica, assegurada a existéncia de
orgaos colegiados deliberativos, dos quais participardo os segmentos da comunidade
institucional, local e regional.

CAPITULO Il
Dos Org&os em Geral

Art. 6° Para a realizacdo de seus objetivos, a Universidade tem sua estrutura composta de:
| - 6rgdos de administracdo superior;

Il - érgdos académicos;

lIl - érgdos de apoio; e

IV - érgéos suplementares.

CAPITULO 1l
Da Administracao Superior



Art. 7° Constituem a administracéo superior da UNIR os seguintes 6rgaos:

| - Org&os deliberativos centrais:

a) Conselho Universitario (CONSUN);

b) Conselho Superior Académico (CONSEA);

c) Conselho Superior de Administracao (CONSAD).

lI- 6rgdos executivos centrais:

a) reitoria; e

b) proé-reitorias.

Paragrafo tnico. Os docentes ocupardo setenta por cento dos assentos em cada Orgéo
Colegiado e comissédo, inclusive nos que tratarem da elaboracdo e modificacbes
estatutarias e regimentais, bem como da escolha de dirigentes.

Secéao |
Do Conselho Universitario

Art. 8° O Conselho Universitario € o 6rgédo final deliberativo, consultivo e normativo
responsavel pela politica institucional, e instancia de recurso, e compoe-se:

| - do reitor, seu presidente;

Il - do vice-reitor, seu vice-presidente;

[l - de todos os membros dos orgaos deliberativos centrais, constantes do artigo 7°,
incisos |, b) e c¢) deste Estatuto.

§ 1° O reitor tem também direito ao voto de qualidade.

§ 2° Os pro-reitores tém direito a voz, sem direito a voto.

§ 3° Na auséncia do presidente ou vice-presidente, o Conselho sera presidido pelo membro
docente mais antigo na carreira de magistério superior.

Secao Il
Do Conselho Superior Académico

Art. 9° O Conselho Superior Académico é 6rgdo deliberativo e consultivo em matéria de
ensino, pesquisa e extensdo, e compde-se:

I- do Reitor, seu presidente;

lI- do Vice-Reitor, seu vice-presidente;

lll- dos Pro-Reitores da area académica;

IV- dos Diretores de Nucleos e Campi;

V- de 11 (onze) representantes dos docentes integrantes da carreira do magistério
superior, com mandato de dois anos, eleitos por seus pares; permitida a reconducao;

VI- de 1 (um) representante do corpo técnico-administrativo, com mandato de dois anos,
eleito por seus pares; permitida a reconducao;

VII - de 4 (quatro) representantes do corpo discente, com mandato de dois anos, eleitos
por seus pares; permitida a reconducéo;



VIII — de 1 (um) representante da comunidade, com mandato de dois anos; permitida uma
reconducao;

§ 1° O Reitor tem também direito ao voto de qualidade.

§ 2° Os Pro-Reitores tém direito a voz, sem direito a voto.

§ 3° Na auséncia do presidente ou vice-presidente, o Conselho sera presidido pelo membro
docente mais antigo na carreira de magistério superior.

8 4° O membro da comunidade ser& indicado pelas respectivas representacfes de classes

gue tenham sede em Rondonia, com os nomes indicados submetidos a elei¢do no
Conselho Académico.

Secao I
Do Conselho de Administracao

Art. 10. O Conselho Superior de Administracdo € Orgdo deliberativo e consultivo em
matéria de administracao, financas, orcamento, legislacao e normas e compde-se:

I- do Reitor, seu presidente;

lI- do Vice-Reitor, seu vice-presidente;

lll- dos Pré-Reitores da Area Administrativa;

IV- dos Diretores de Nucleos e Campi;

V- de 10 (dez) representantes dos docentes integrantes da carreira do magistério superior
federal, com mandato de dois anos, eleitos por seus pares; permitida a reconducao;

VI - de 3 (trés) representantes do corpo técnico-administrativo, com mandato de dois anos,
eleitos por seus pares; permitida a reconducao;

VII - de 2 (dois) representantes do corpo discente, com mandato de dois anos, eleitos por
seus pares; permitida a reconducao;

VIII - de 1 (um) representante da comunidade, com mandato de dois anos; permitida uma
reconducao; e

IX - de 1 (um) representante do Ministério de Educacao.

§ 1° O Reitor tem também direito ao voto de qualidade.

§ 2° Os Pro-Reitores tém direito a voz, sem direito a voto.

§ 3° Na auséncia do presidente ou vice-presidente, o Conselho sera presidido pelo membro
docente mais antigo na carreira de magistério superior.

§ 4° O membro da comunidade sera indicado pelas respectivas representagdes de classes
gue tenham sede em Rondbnia, com os nomes indicados submetidos a eleicdo no
Conselho de Administracéo.

Secéo IV
Da Reitoria

Art. 11. A Reitoria € 0 6rgdo executivo superior que coordena e superintende todas as
atividades da UNIR.



Art. 12. A Reitoria compreende 0s seguintes 0rgaos:

| - Chefia de Gabinete;

Il -  Secretaria Geral da Reitoria,

lIl -  Secretaria Geral dos Conselhos Superiores;

IV -  Secretaria de Controle Interno;

V-  Assessoria da Reitoria;

VI - Assessoria de Comunicacgao;

VIl - Procuradoria Juridica;

VIII - Comissdes permanentes de assessoramento.

Art. 13. A Reitoria € exercida pelo Reitor e, na sua auséncia ou impedimentos, pelo Vice-
Reitor.

Art. 14. O Reitor e o0 Vice-Reitor serdo eleitos e nomeados na forma da legislacdo vigente,
cujos mandatos terdo a duragéo estabelecida em lei.

8§ 1° O Reitor e 0 Vice-Reitor da UNIR serdo nomeados pelo Presidente da Republica,
escolhidos dentre os candidatos indicados em lista triplice, elaborada pelo colégio eleitoral
instituido para esse fim, composto pelos membros do CONSUN.

8 2° No caso de vacancia do cargo de Reitor, o Vice-Reitor assumira a Reitoria, até a
investidura regular do novo Reitor;

8 3° No caso de vacancia do cargo de Vice-Reitor, o reitor designara um Vice-Reitor "pro-
tempore”, dentre os Pré-Reitores, para responder pela Vice-Reitoria, até a investidura do
novo Vice-Reitor.

8§ 4° Nas faltas ou impedimentos simultaneos do Reitor e do Vice-Reitor, a Reitoria sera
exercida por um Pré-Reitor designado pelo Reitor ou, ndo havendo a designacéao, pelo Pro-
Reitor mais antigo na instituicao.

CAPITULO IV
Dos Org&os Académicos
Secao |
Dos Nucleos e Campi

Art. 15. Os nucleos e os campi sdo 6rgaos académicos que congregam os Departamentos
e sao responsaveis pela coordenacdo das funcdes de ensino, pesquisa e extensao, tanto
em termos de planejamento, como em termos de execucao e avaliacao.

Paragrafo unico. Os_campi integram também as funcdes administrativas a eles afetas.

Art. 16. O funcionamento dos nucleos e dos campi efetuar-se-a através de projetos finitos e
flexiveis nas seguintes modalidades:

| - cursos de graduacédo, cursos de pos-graduacao, aperfeicoamento, extensdo e cursos
sequenciais, além de outros cursos que deverao integrar as funcdes de ensino, pesquisa e
extensao; e

Il - projetos especiais e projetos de pesquisa, que deverdo abranger uma ou mais dessas
funcoes.

Art. 17. Os nucleos e os campi sédo administrados:

| - em nivel deliberativo, pelo conselho de ndcleo ou campus;



Il - em nivel executivo, pelo diretor de nicleo ou campus; e

lll - em nivel de cada curso de formacgé&o profissional, de graduacéo e de p6s-graduacéo
lato sensu e stricto sensu, pelos seus respectivos Departamentos.

Art. 18. Ficam instituidos os seguintes nucleos:

| - Nducleo de Ciéncias Humanas;

Il - Nucleo de Ciéncias Sociais Aplicadas;

lIl - Nucleo de Ciéncias Exatas e da Terra,

IV - Ndcleo de Saude;

V - Nucleo de Tecnologia.

Art. 19. Ficam instituidos os seguintes campi:

| - Campus de Guajara-Mirim;

Il - Campus de Cacoal;

lIl - Campus de Ji-Parang;

IV - Campus de Rolim de Moura;

V - Campus de Vilhena;

VI - Campus de Ariquemes;

VIl - Campus de Presidente Médici.

Art. 20. O Conselho Universitario, mediante a aprovag¢ao no minimo de 2/3 (dois tercos) de
seus membros com direito a voto, podera criar, agrupar, fundir, desdobrar, transformar ou
extinguir nucleos e campi, em sua sede e na area de atuacao, conforme definido no artigo
1° deste Estatuto.

Secao Il
Do Conselho de Nucleo ou Campus

Art. 21. O conselho de nucleo e de campus sdo o6rgdos deliberativos e consultivos,
responsaveis pela coordenacédo e integracao das atividades dos diversos departamentos,
CUrsos, pesquisa e projetos especiais.

Art. 22. O conselho de nacleo e de campus compde-se:

| - do diretor, seu presidente;

Il — do vice-diretor, seu vice-presidente;

lIl - dos chefes de departamentos, diretamente integrados ao nicleo ou campus;

IV - de 02 (dois) representantes dos coordenadores de projetos especiais e de pesquisa,
vinculados ao nucleo ou campus, escolhidos por seus pares, com mandato de dois anos,
permitida a reconducao;

V — de 02 (dois) coordenadores de programas de pés-graduacao stricto sensu, vinculados
ao nucleo ou campus, escolhidos por seus pares, com mandato de dois anos, permitida a
reconducao;

VI - de representantes estudantis, na forma da lei, dos cursos de graduacdo e pos-
graduacdo vinculados ao nucleo ou campus, com mandato de dois anos, permitida a
reconducao;

VIl - de 2 (dois) representantes docentes, eleitos pelos seus pares, com mandato de dois
anos, permitida a reconducao;



VIII - de 1 (um) representante da comunidade, com mandato de dois anos, eleitos pelos
membros do proprio conselho, sendo permitida a reconducéo; e
IX - de 1 (um) representante dos técnico-administrativos, com mandato de dois anos,
permitida a recondugao.
§ 1° O Diretor de Nucleo e do Campus tem também direito ao voto de qualidade.
§ 2° A vice-presidéncia do Conselho sera exercida pelo substituto legal do Diretor.
§ 3° Na auséncia do presidente ou vice-presidente, o Conselho seré presidido pelo membro
docente mais antigo na carreira de magistério.
§ 4° Serdo considerados projetos especiais e de pesquisa os Centros, Laboratorios,
Observatérios, Institutos de Pesquisa legalmente institucionalizados e integrantes do
nacleo ou campus proéprios.
Secao I
Da Direcéo do Nucleo ou Campus

Art. 23. As direc6es do nucleo e do campus sao 6rgaos executivos do Conselho de Nucleo
ou do Campus, e, portanto, responsaveis pela sua administracao.
Art. 24. As Diretorias do Nucleo ou dos Campi sdo exercidas pelo Diretor e Vice-Diretor
dos Nucleos ou dos Campi, que séo eleitos e nomeados nos termos da legislacao vigente e
do Regimento Geral da UNIR.
Paragrafo unico. O Vice-Diretor substitui o Diretor do Nucleo ou do Campus em suas
faltas e impedimentos.
Secéo IV
Dos Departamentos

Art. 25. Os Departamentos sédo 0rgaos que congregam docentes e técnicos, segundo suas
especialidades, sendo responsaveis, dentro da préopria area de conhecimento, pelas
atividades académicas de graduacéo e pos-graduacao dos diversos cursos ofertados pela
instituicdo, e pelas atividades de pesquisa e extensao.
Art. 26. Os Departamentos sdo administrados:
| - em nivel executivo, pelo Chefe de Departamento;
Il - em nivel deliberativo, pelo Conselho de Departamento;
lll - cada Departamento terd um Sub-Chefe, indicado pelo Conselho de Departamento,
para substituir o Chefe em suas faltas ou impedimentos eventuais.
Paragrafo unico. O Chefe de Departamento sera eleito pelo Conselho de Departamento,
com mandato de dois anos, permitida a reconducao.
SecaoV
Do Conselho de Departamento

Art. 27. O Conselho do Departamento é o 6rgao consultivo e deliberativo do Departamento,
e compoe-se:
| - de todos os docentes lotados no Departamento;



Il - de representantes estudantis, na proporcdo estabelecida em lei, matriculados
regularmente nos cursos vinculados ao Departamento, com mandato de um ano; permitida
a reconducéo; e
Il - de 1 (um) representante dos técnico-administrativos vinculado ao Departamento.
8§ 1° A Presidéncia e Vice-Presidéncia do Conselho Departamental serdo exercidas,
respectivamente, pelo Chefe e Sub-Chefe do Departamento.
§ 2° O presidente tem também direito ao voto de qualidade.
§ 3° Nas auséncias ou impedimentos do Presidente e do Vice-Presidente, a Presidéncia
sera exercida pelo membro docente mais antigo na carreira do magistério superior da
UNIR.
§ 4° O voto dos professores visitantes e substitutos tem peso de 50% (cinqlienta por cento)
dos votos dos docentes da carreira do magistério superior lotados no Departamento.
CAPITULO V
Dos Org&os de Apoio

Art. 28. Os 6rgaos de apoio estdo congregados em cinco pro-reitorias:

| - Pré-Reitoria de Graduacao;

Il -  Pré-Reitoria de Pés-Graduacéo e Pesquisa;

lll - Pro-Reitoria de Planejamento;

IV -  Proé-Reitoria de Administracao;

V -  Pro6-Reitoria de Cultura, Extensdo e Assuntos Estudantis.

§ 1° O Conselho Universitario podera aprovar a criagdo de novas Pro-Reitorias, bem como
a fusdo ou extingdo das existentes.

§ 2° Os Pro-Reitores serdo nomeados e exonerados "Ad nutum" pelo Reitor.

Secao |
Pro-Reitoria de Graduacgédo, Assuntos Comunitéarios e Estudantis

Art. 29. A Pro-Reitoria de Graduacado, Assuntos Comunitarios e Estudantis congrega o0s
orgaos de apoio para as atividades académicas de graduacdo, assuntos comunitarios e
estudantis, desenvolvendo atividades auxiliares de natureza cientifica, cultural, técnica,
assistencial, esportiva ou recreativa, de pesquisa ou de ensino.

Paragrafo Unico. A Pro-Reitoria de Graduacédo, Assuntos Comunitarios e Estudantis é
administrada em nivel de execucdao, pelo Pro-Reitor de Graduacao, Assuntos Comunitarios
e Estudantis.

Secao Il
Pro-Reitoria de Pds-graduacéo, Pesquisa e Extenséo

Art. 30. A Pro-Reitoria de Pos-Graduacdo, Pesquisa e Extensdo tem a finalidade de
fomento, planejamento, acompanhamento e auxilio as atividades de natureza cientifico-
tecnoldgica e extensédo da UNIR.

Paragrafo unico. A Pro-Reitoria de Pos-Graduacao, Pesquisa e Extensdo € administrada,
em nivel de execucéo, pelo Pro-Reitor de Pés-Graduacédo, Pesquisa e Extensao.
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Secao Il
Da Pré-Reitoria de Planejamento

Art. 31. A Pré-Reitoria de Planejamento congrega os 6rgdos de apoio ao planejamento,
cabendo-lhe prestar suporte a todos os 6rgdos da UNIR, na analise da correspondente
realidade externa, na definicdo de seus objetivos e metas, na elaboragcdo de seus planos
de atividades, bem como no acompanhamento e controle dessas atividades, objetivando a
sua progressiva melhoria e eventual redirecionamento.

Paragrafo unico. A Pro-Reitoria de Planejamento é administrada em nivel de execucao
pelo Pro-Reitor de Planejamento.

Secéao IV
Da Pré-Reitoria de Administracao

Art. 32. A Pro-Reitoria de Administracdo congrega orgaos de apoio administrativo a ela
compete prestar suporte a todos os demais o6rgaos da UNIR, no que tange a planejamento,
obtencdo, movimentacéo, utilizacdo, manutencdo e controle de seus recursos humanos,
materiais, patrimoniais e financeiros.

Paragrafo unico. A Pré-Reitoria de Apoio Administrativo € administrada, em nivel de
execucao, pelo Pro-Reitor Administrativo.

CAPITULO VI
Dos Org&os Suplementares

Art. 33. Aos Orgaos suplementares compete desenvolver atividades auxiliares de natureza
técnica.

§ 1° Ficam criados 0s seguintes 0rgaos suplementares:

| - Biblioteca Central;

Il - Diretoria de Registros e Controle Académico;

[l - Diretoria de Educacéao a Distancia.

§ 2° O Conselho Universitario, mediante a aprovacéo de dois 2/3 (ter¢cos), no minimo, de
seus membros com direito a voto, podera criar, fundir, agrupar, desdobrar, transformar ou
extinguir qualquer 6rgao suplementar.

§ 3° Os Diretores dos orgaos suplementares séo designados pelo Reitor.

TiTULO 1lI
Do ensino, da pesquisa e da extensao

Art. 34. A organizacdo dos trabalhos universitarios far-se-a com um sentido de crescente

integracdo, de tal modo que o0 ensino e a pesquisa se enriquecam mutuamente e se
redimensionem através da extensao.
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CAPITULO |
Do Ensino

Art. 35. O Ensino é realizado por meio de cursos, nas seguintes modalidades:

| - graduacéo;

Il - poés-graduacgdo stricto sensu;

lll - pos-graduacgédo lato sensu;

IV - aperfeicoamento e/ou atualizacéo;

V - outros cursos profissionais;

VI - educacgao a distancia;

VIl - ensino fundamental e médio aplicado nas escolas experimentais da institui¢ao;

VIII - cursos sequenciais por campo de saber, de diferentes abrangéncias.

Art. 36. Os cursos poderdo ser mantidos exclusivamente pela Universidade, ou resultar de
convénio com outras institui¢coes.

Art. 37. Os cursos respeitarao as exigéncias legais pertinentes a cada modalidade, e seréo
regulamentados pelo Conselho Superior Académico, pelos Conselhos dos Nducleos e
Campi e pelos colegiados nos termos do Estatuto e do Regimento Geral.

CAPITULO I
Da Pesquisa

Art. 38. A pesquisa tem como funcdo especifica a busca de novos conhecimentos,
métodos e técnicas e estara voltada, principalmente, para o estudo da realidade regional e
para o desenvolvimento socio-econémico-cultural, devendo realizar-se em estreita
integracdo com o ensino e a extensao.

Art. 39. As atividades de pesquisa poderdo ser desenvolvidas e mantidas pela UNIR, ou
resultar de convénios com outras instituicoes.

Art. 40. A programacao das atividades de pesquisa serao regulamentados pelo Conselho
Superior Académico, pelos Conselhos dos Nucleos e Campi e pelos Colegiados nos termos
deste Estatuto e do Regimento Geral.

CAPITULO Il
Da Extenséao

Art. 41. A extensédo, funcdo de integracdo da Universidade com a comunidade, busca o
desenvolvimento socio-econdémico-cultural da regido, prolongando e redimensionando o
ensino e a pesquisa.

Art. 42. As atividades de extensao respeitardo as exigéncias legais pertinentes a cada caso
e serdo regulamentadas pelo Conselho Superior Académico, pelos Conselhos dos Nucleos
e Campi e pelos Colegiados nos termos deste Estatuto e do Regimento Geral.

TITULO IV
Da comunidade universitaria
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Art. 43. A comunidade universitaria é constituida pelo corpo docente, corpo discente e
corpo técnico-administrativo.

CAPITULO |
Do corpo docente

Art. 44. O corpo docente é constituido pelo pessoal de nivel superior que exerce atividades
de ensino, pesquisa e extensao.

§ 1° Além das atividades estritamente inerentes ao sistema de ensino, pesquisa e
extensdo, cabe também aos docentes a orientacdo geral aos alunos, visando a integracéo
destes na vida universitaria, e sua melhor adequacéo ao futuro exercicio profissional;

8 2° Os servidores docentes estdo classificados nos seguintes grupos ocupacionais:

| - Carreira do Magistério Superior Federal e de Magistério de 1° e 2° Graus;

Il - Professores Visitantes;

[l - Professores Substitutos.

Art. 45. As condicdes de trabalho do corpo docente, no que tange a categoria, provimento,
ingresso, movimentacao, regime de trabalho, promocéao, redistribuicdo, dispensa, salarios,
vantagens e outros congéneres, serdo determinados pela legislacdo pertinente, pelo
Regimento Geral da Universidade, pelo regimento de seus 6rgéos e pelas resolu¢cbes dos
Conselhos Superiores e dos Conselhos de Nucleos e Campi e Colegiados.

Paragrafo unico. Nos diversos aspectos da vida funcional do docente, e especialmente no
estudo de sua promocdo, atribuir-se-a4 valor preponderante a avaliacdo de seu
desempenho.

Art. 46. O corpo docente pode organizar-se em entidade representativa para a integracao
de seus membros e defesa de seus direitos.

CAPITULO Il
Do Corpo Discente

Art. 47. O corpo discente da Universidade € constituido pelos alunos matriculados em
seus diversos cursos, na condicao de regulares e de especiais.

§ 1° Regulares sdo os alunos matriculados nos cursos de graduagéo, pos-graduacéo lato
sensu e stricto sensu, aperfeicoamento, ou de outra natureza, com direito a diploma, ou
certificado, ap6s o cumprimento integral dos respectivos curriculos.

§ 2° Especiais na forma do Regimento Geral da UNIR.

Art. 48. Os alunos regulares tém direito a representacdo nos orgaos Colegiados da UNIR,
na forma da lei e nos termos do presente Estatuto e do Regimento Geral.

Art. 49. O corpo discente pode organizar-se em entidade representativa para integracao de
seus membros e defesa de seus direitos.

CAPITULO Il
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Do Corpo Técnico-Administrativo

Art. 50. O corpo técnico-administrativo € constituido pelos servidores que exercem
atividades técnicas, administrativas ou operacionais de qualquer natureza.

§ 1° Pode o corpo técnico-administrativo participar com os docentes na execugdo de
atividades de ensino, pesquisa e extensao.

§ 2° Os servidores técnico-administrativos estdo classificados nos seguintes grupos
ocupacionais:

| - Grupo Nivel de Apoio;

Il - Grupo Nivel Médio;

Il - Grupo Nivel Superior.

Art. 51. As condi¢cdes de trabalho do corpo técnico-administrativo, no que se refere a
categoria, ao ingresso, a promoc¢do, ao acesso funcional, a dispensa, ao regime de
trabalho, ao afastamento, a transferéncia, ao salario, as vantagens e outros aspectos
congéneres, serdo determinadas pela legislacdo pertinente, pelo Regimento Geral da
Universidade, pelos regimentos de seus orgaos e pelas resolu¢cdes do Conselho Superior
de Administracao.

Paradgrafo Unico. Nos diversos aspectos da vida funcional do servidor técnico-
administrativo, especialmente no estudo de sua promocao, atribuir-se-a valor
preponderante a avaliacado de seu desempenho.

Art. 52. Os servidores técnico-administrativos podem organizar-se em entidade
representativa para integracao de seus membros e defesa de seus direitos.

CAPITULO IV
Do Regimento Disciplinar

Art. 53. Cabe a cada integrante do corpo docente, discente e técnico-administrativo a
responsabilidade pela criacdo e manutencdo de um ambiente universitario propicio a
assimilacao, geracdo e transmissdo do saber, bem como a formacéo integral do futuro
profissional, dentro dos mais elevados padrdes éticos, auto-disciplina, abertura, sadia
convivéncia, matuo respeito e colaboracéo, sensibilidade social e dedicacdo ao trabalho.
Paragrafo Unico. O regime disciplinar sera disposto no Regimento Geral e nos regimentos
dos diversos 6rgdos da UNIR

Titulo V
DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS
CAPITULO |
Do Patrimoénio

Art. 54. Os bens e direitos que compdem o patriménio da UNIR, na forma estabelecida

pelo artigo 4(1, da Lei n.° 7.011, de 08 de julho de 1982, sdo administrados pelo Reitor, com
observancia aos preceitos legais e regimentais, assim constituidos:
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| - pelos bens que integravam o patrimbnio da Fundacdo Centro de Ensino Superior de
Rondonia;

Il - pelos bens e direitos adquiridos, ou que a UNIR vier adquirir ou lhe venham a ser
doados pela Unido, estados, municipios e por entidades publicas e particulares; e

lll - pelos saldos de exercicios financeiros anteriores.

8 1° Os bens e direitos da UNIR serdo utilizados ou aplicados, exclusivamente, para
consecucao de seus objetivos.

8 2° No caso de extinguir-se a Fundacéao Universidade Federal de Rondobnia, seus bens e
direitos seréo incorporados ao patrimonio da Uniéo.

Art. 55. A UNIR é uma unidade orcamentéaria do Ministério da Educacédo, de onde provém
0S recursos necessarios a sua manutencao.

Paragrafo unico. A UNIR mantera receitas proprias de varias origens.

Art. 56. Os saldos provenientes da receita prépria, verificados no encerramento do
exercicio financeiro, sdo levados a conta do Fundo Patrimonial da Universidade.

Art. 57. A UNIR poderé criar fundos especiais para o custeio de atividades especiais.

8§ 1° A criagcdo desses fundos devera ser aprovada pelo Conselho Superior de
Administracao.

8§ 2° Os recursos destinados aos fundos especiais somente poderdo ser aplicados na
realizacdo dos objetivos que justificaram sua criacdo, nos termos da legislacdo em vigor,
sob pena de extingdo, quando serédo transferidos a receita geral da UNIR.

CAPITULO Il
Dos Recursos Financeiros

Art. 58. Os recursos financeiros da Universidade sdo provenientes de:
| - dotac&o consignada, anualmente, no orcamento da Unido;
Il - doacbes, auxilios e subvencdes que lhe venham a ser feitos, ou concedidos pela Unido,
e estados, municipios e por quaisquer entidades publicas ou particulares;
[l - remuneracdo por servicos prestados a entidades publicas ou particulares, mediante
convénios ou contratos especificos;
IV - taxas e emolumentos que forem cobrados pelo fornecimento de documentos,
prestacao de servicos com observancia das normas legais vigentes;
V - pela prestacao de servicos educacionais, excetuando-se o0 previsto no inciso | do artigo
35 deste Estatuto;
VI - resultado de operacdes de crédito e juros bancérios, nos termos da lei; e
VII - por receitas eventuais.
TiTULO VI
Das disposicdes gerais e transitérias

Art. 59. A competéncia geral de cada 6rgao da UNIR seré& definida no Regimento Geral.
Art. 60. O presente Estatuto somente podera ser modificado por maioria de 2/3 (dois
tercos) da totalidade dos membros do Conselho Universitario com direito a voto, em sessao
para esse fim, especialmente convocada.
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Art. 61. Os oOrgaos colegiados da Universidade somente deliberardo com a presenca da
maioria simples de seus membros.

Art. 62. Qualquer pronunciamento publico, envolvendo a responsabilidade da UNIR e sua
representacdo junto ao Poder Publico, sera feita pelo reitor.

Art. 63. Havendo empate nas elei¢cdes para colegiados da UNIR, considerar-se-4 eleito o
professor mais antigo no quadro do magistério superior e, persistindo o empate entre os de
igual antiguidade, o mais idoso.

Art. 64. A indicacdo de nomes para a escolha de dirigentes da UNIR sera precedida de
consulta & comunidade universitaria, na qual prevalecerdo a votagdo uninominal e o peso
de setenta por cento para a manifestacdo do docente em relacdo a das demais categorias.
Paragrafo unico. O Conselho Universitario estabelecera, para cada caso, as normas que
regulamentardo a consulta.

Art. 65. Os mandatos do Reitor, Vice-Reitor, Diretores e Vice-Diretores de Nucleos e
Campi poderdo ser reduzidos pela convocacdo de eleicbes extraordinarias, mediante
abdicacao do detentor do cargo.

Paragrafo unico. Os Chefes de Departamentos poderao ter seus mandatos reduzidos pela
convocacao de eleicdes extraordinarias mediante abdicacdo do cargo ou por solicitacao de
2/3 (dois tercos) do respectivo colegiado, na forma do Regimento Geral da UNIR.

Art. 66. Os atuais membros dos conselhos superiores da UNIR terdo, segundo suas
opc¢des, garantia de cumprirem seus mandatos em um dos conselhos criados por este
Estatuto.

Paragrafo Unico. A Presidéncia do Conselho Universitario convocara elei¢cdes no prazo de
1 (um) més, a partir da aprovacao deste Estatuto, a fim de compor os novos conselhos.

Art. 67. Todos os oOrgaos colegiados, no prazo de 6 (seis) meses, deverdo adequar seus
regimentos a este Estatuto.

Art. 68. O Presidente do Conselho Universitario, assim que forem compostos os conselhos
superiores, devera convocar seus membros para uma revisdo do Regimento Geral da
UNIR, das resolucbes, instrugcbes normativas, ou qualquer outro instrumento de
normatizagdo, para uma adequagéo ao presente Estatuto.

Art. 69. Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pelo Conselho Universitario.
Art. 70. Este Estatuto, apos a aprovacdo pelo Conselho Nacional de Educacéo, sera
arquivado no Cartorio de Registro Civil das pessoas juridicas de Porto Velho, Estado de
Rondénia, de conformidade com Artigo 1° da Lei 7.596, de 10 de abril de 1.987.
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